
                                                     

 

 

Bei der Kreisstadt Itzehoe (rd. 32.000 EW) sind zum nächstmöglichen Zeitpunkt im Amt für 
Bürgerdienste mehrere Stellen als  

Mitarbeiter*in für den ordnungsbehördlichen Außendienst  

zu besetzen.  

Hierbei handelt es sich um Vollzeit- sowie Teilzeitstellen, die überwiegend in den 
Nachmittags- und Abendstunden im Schichtdienst abgeleistet werden sollen. Ein Wunsch 
nach Teilzeitbeschäftigung sollte bereits in der Bewerbung aufgeführt werden.  
 
Folgende Aufgaben erwarten Sie im Wesentlichen: 
 
 Überwachung des ruhenden Verkehrs und Ahndung der festgestellten Verstöße 
 Präsenz als Ansprechpartner*in für Auskünfte und Informationen 
 Örtliche Ermittlungen und Kontrollen im Rahmen der Gefahrenabwehr wie z.B. 

- die Ermittlung und Meldung von Missständen und Ordnungswidrigkeiten wie 
Verunreinigungen, Sachbeschädigungen 

- Mitwirkung bei Großveranstaltungen, Demonstrationen etc. 
- Kontrolle öffentlicher Wege und Plätze 

 
Änderungen und Ergänzungen im Aufgabenbereich und in der Aufgabenzuweisung bleiben 
ausdrücklich vorbehalten. 
 
Bewerber*innen sollten: 
 
 eine abgeschlossene 3 jährige Berufsausbildung im Verwaltungs- oder 

kaufmännischen Bereich mitbringen oder 
 eine 3 jährige Berufsausbildung und Erfahrung im Sicherheitsdienst 
 sicher auftreten können 
 auch bei schwierigem Publikum in Stresssituationen in der Lage sein, mit Umsicht 

und Distanz, aber erforderlichenfalls auch mit entsprechendem 
Durchsetzungsvermögen zu handeln und zu kommunizieren 

 im Besitz der Fahrerlaubnis der Klasse B (vormals Klasse 3) sein 
 die Bereitschaft haben, Dienstkleidung zu tragen 
 eine uneingeschränkte Außendiensttauglichkeit besitzen, insbesondere die 

Belastbarkeit auch unter widrigen Witterungsverhältnissen wie Regen, Schnee, Kälte 
und Hitze und über eine gute körperliche Konstitution insbesondere eine 
ausreichende Gehfähigkeit, Seh- und Hörfähigkeit, Mobilität (Nutzung Dienstfahrräder 
und –PKW) verfügen 

 die Bereitschaft mitbringen, Ihre Arbeitszeit gegebenenfalls auch am Samstag oder 
bei besonderen Anlässen am Wochenende oder in den Abendstunden abzuleisten 

 über Grundkenntnisse der EDV für die Nutzung technischer Geräte wie PC, 
Mobiltelefone und Parkscheinautomaten verfügen 



 Teamfähigkeit 
 

Wir bieten: 

 eine vielseitige und interessante Tätigkeit 

 regelmäßige Fortbildungsangebote 

 Entgelt nach Entgeltgruppe 5 TVöD 

 alle im öffentlichen Dienst üblichen Sozialleistungen, z.B. betriebliche Altersvorsorge, 

Leistungsentgelt und Jahressonderzahlung 

 einen Urlaubsanspruch von 6 Wochen im Jahr 

 Dienstkleidung wird gestellt 

 Zuschuss zum „NAH.SH-Jobticket“ bzw. „Deutschland-Jobticket“ 

 
Wir fühlen uns unserem interkulturellen Auftrag für ein sich gut entwickelndes Miteinander 
verpflichtet und begrüßen deshalb ausdrücklich Bewerbungen von Fachkräften aller 
Nationalitäten. Die Stadt Itzehoe setzt sich für die berufliche Gleichstellung ein. 
Bewerbungen schwerbehinderter Menschen werden im Rahmen der Regelungen des SGB 
IX bei gleicher Eignung vorrangig berücksichtigt. 
 

Sie sind neugierig geworden oder Sie haben noch Fragen und Informationsbedarf? 
Bitte informieren Sie sich sehr gerne direkt bei Frau Thiem, Abteilungsleiterin der 

Ordnungsabteilung, 04821 603 303. 
Wir freuen uns, von Ihnen zu hören! 

 

 
Ihre Bewerbung mit vollständigen, aussagekräftigen Unterlagen (tabellarischer Lebenslauf, 
Prüfungszeugnisse, berufliche Zeugnisse und Tätigkeitsnachweise in Kopie) richten Sie bitte 
bis zum 12.02.2024 an die 
 
                                                   

                Stadt Itzehoe  
            Der Bürgermeister 
                   Hauptamt/Personalabteilung   
                   Reichenstr. 23 
                   25524 Itzehoe 

        bewerbungen@itzehoe.de 
 
Hinweis:  
Vorstellungsgespräche werden in der 9.Kalenderwoche stattfinden. 
Sollten Sie die Rücksendung der Unterlagen nach Abschluss des Auswahlverfahrens 
wünschen, legen Sie bitte einen ausreichend frankierten Rückumschlag bei. Andernfalls 
werden die Unterlagen datenschutzkonform vernichtet. Kosten im Zusammenhang mit der 
Bewerbung werden nicht erstattet. Die Datenschutzerklärung der Stadt Itzehoe finden Sie 
auf unserer Homepage unter www.itzehoe.de. 
 
 
 


