
Die Kreisstadt Itzehoe (rd. 32.000 Einwohner*innen, im Nordwesten der Metropolregion 
Hamburg an der A 23 gelegen) sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine*n  

Sachbearbeiter*in für Aufgaben im Bereich der Obdachlosigkeit (EG 9a)

Es handelt sich um eine unbefristete Vollzeitstelle, die grundsätzlich teilbar ist.  

Über uns: 
Itzehoe ist die Kreisstadt des Kreises Steinburg und liegt im Südwesten Schleswig-Holsteins 
an der A23. Nicht nur die Lage, auch die Landschaft, die Wirtschaft, das kulturelle Angebot 
und die Umgebung sind zum Leben und Arbeiten interessant. Das Rathaus befindet sich 
ganz in der Nähe der Stör und der Stadtmitte. 

Das Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen: 
 Verwaltung von Wohnraum für Geflüchtete und Obdachlose, u.a. Akquise von Wohn-

raum, Zuweisung von neuen Asylbewerbern, Beschaffung Möbel und Hausrat für Er-

stankömmlinge, Hausbesuche, Erstellung von Räumungsanordnungen, Umquartie-

rungen, etc. 

 Beseitigung von Obdachlosigkeit als ordnungsrechtliche Aufgabe, u.a. Gespräche mit 

Obdachlosen, Gebührenbescheide, ggf. Teilnahme an Räumungsterminen, Obdach-

losenstatistik, etc.   

Änderungen und Ergänzungen im Aufgabenbereich und in der Aufgabenzuweisung bleiben 
ausdrücklich vorbehalten. 

Es werden folgende fachliche und persönliche Qualifikationen erwartet: 
 eine abgeschlossene Berufsausbildung zur/zum Verwaltungsfachangestellten oder 

die absolvierte 1. Angestelltenprüfung oder eine Berufsausbildung im kaufmänni-
schen Bereich (Büromanagement, Immobilien) oder eine Berufsausbildung zur/zum   
Rechtsanwalts-und Notarfachangestellten, Justizfachangestellten 

 selbstständige, strukturierte, sorgfältige und termingerechte Arbeitsweise 
 Genauigkeit im Umgang mit Zahlen 
 Einfühlungsvermögen und Sensibilität im Hinblick auf den Umgang mit dem betroffe-

nen Personenkreis 
 Fähigkeit, in emotional belastenden Arbeitssituationen souverän zu handeln  
 Belastbarkeit und soziale Kompetenz 

 ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit 

 gute Konflikt- und Teamfähigkeit 

 Verantwortungsbereitschaft, Eigeninitiative und Flexibilität 

 Bereitschaft zur Fortbildung zur Vertiefung von Verwaltungskenntnissen 

 sicherer Umgang mit den gängigen MS-Office Programmen und die Bereitschaft, sich 

in die gängigen Fachprogramme einzuarbeiten 

Wünschenswert wäre eine 3jährige Berufserfahrung. 



Wir bieten: 
 ein abwechslungsreiches und interessantes Aufgabengebiet 

 die Einbindung in ein motiviertes Team, in dem der freundliche und kollegiale Um-

gang miteinander gelebt wird  

 flexible und familienfreundliche Arbeitszeiten im Rahmen der gleitenden Arbeitszeit 

bzw. durch Homeoffice

 regelmäßige Fortbildungsangebote 

 einen modernen Arbeitsplatz 

 einen Urlaubsanspruch von 6 Wochen im Jahr 

 alle im öffentlichen Dienst üblichen Sozialleistungen, wie z.B. betriebliche Altersvor-

sorge, Leistungsentgelt und Jahressonderzahlung 

 Zuschuss zum „NAH.SH-Jobticket“ bzw. „Deutschland-Jobticket“

Die Stadt Itzehoe setzt sich für die berufliche Gleichstellung ein. Bewerbungen von geeigne-
ten Frauen sind daher ausdrücklich erwünscht. Bewerbungen schwerbehinderter Menschen 
werden im Rahmen der Regelungen des SGB IX bei gleicher Eignung besonders berück-
sichtigt. 

Sie sind neugierig geworden oder Sie haben noch Fragen und Informationsbedarf? 
Bitte informieren Sie sich sehr gerne direkt bei der Abteilungsleiterin der Abteilung 

Sozial- und Wohnungswesen Frau Hülsen, 04821 603 268. 
Wir freuen uns, von Ihnen zu hören! 

Ihre Bewerbung mit vollständigen, aussagekräftigen Unterlagen (tabellarischer Lebenslauf, 
Prüfungszeugnisse, berufliche Zeugnisse und dienstliche Beurteilungen/Tätigkeitsnachweise 
in Kopie) richten Sie bitte bis zum 29.01.2024 an die 

                Stadt Itzehoe  
Der Bürgermeister

                   Hauptamt/Personalabteilung   
                   Reichenstr. 23 
                   25524 Itzehoe 

        bewerbungen@itzehoe.de 

Hinweis:  
Sollten Sie die Rücksendung der Unterlagen nach Abschluss des Auswahlverfahrens wün-
schen, legen Sie bitte einen ausreichend frankierten Rückumschlag bei. Andernfalls werden 
die Unterlagen datenschutzkonform vernichtet. Kosten im Zusammenhang mit der Bewer-
bung werden nicht erstattet. Die Datenschutzerklärung der Stadt Itzehoe finden Sie auf unse-
rer Homepage unter www.itzehoe.de. 


