I. Nachtragshaushaltssatzung

der Stadt ltzehoe fur das Haushaltsjahr 2022

Aufgrund des § 80 der Gemeindeordnung wird nach Beschlussfassung der Ratsversammlung
vom 24.03.2022 folgende Nachtragshaushaltssatzung erlassen:

§1

Mit dem Nachtragshaushaltsplan wird der Stellenplan, wie in der Anlage dargestellt, geandert.

Itzehoe, 25.03.2022

Stadt Itzehoe
In Vertretung

gez.

Ralph Busch
Erster Stadtrat
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STELLENPLAN

der Stadt Itzehoe fur das
Haushaltsjahr 2022

einschlie3lich I. Nachtrag

Anlagen: Teil A Stellenplan fur Beamt(e)/-innen und tariflich Beschéftigte
der allg. Verwaltungsdienststellen und Einrichtungen

Teil B Veranderungsliste

Teil C Stellenplanquerschnitt
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Erlduterung der Abkiirzungen

ATZ:

DW:
EG.:
EZ.
k.u.:

k.w.:

SU:
TB:

TBZ:

TZ:
VZ:

Altersteilzeit
Dienstwohnung zugewiesen
Entgeltgruppe

Elternzeit

kinftig umzuwandeln
kunftig wegfallend
Sonderurlaub/Beurlaubung
Tariflich Beschaftigte/r
Theaterbetriebszulage
Teilzeitbeschaftigung
Vollzeitbeschaftigung
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Stellenplan der Stadt Itzehoe fur 2022 (inkl. I. Nachtrag)

Ifd. |Produkt- Bezeichnung der Stelle Anzahl/Bewertung [tatsachl. Besetzung |Anzahl/Bewertung Bemerkungen
Nr. |bereich/e |Amts-/ Funktionsbezeichnung |im Vorjahr 2021 am 30.06.2021 im Jahr 2022
[] - [0] - [} —
5| 0 L= o | B
o b5 = @ B = [ B =
E | S > £ S o £ S e
@ (7] (7] @ (7} ] © (7} ]
3] 3] 3] 3] () () () () ()
[as] [as] [as] [as] [a1)] [a] [a] [an)] [a]
Teil A "Verwaltung"
Gemeindeorgane
1/01
1| 11, 12, 26 |BUrgermeister/in 1,00 B4 | 1,00 B4 | 1,00 B 5 |Aufwandsentschadigung
51, 52, 57 gemal Hauptsatzung
2 111 Tariflich Beschéftigte/r 1,00| 8 1,00 8 1,00 8 |Vorzimmer Burgermeister/in
Stabsstelle Wirtschaftsforderung (02)
3 571 |Oberamtsrat/ratin 1,00 A 13| 1,00 A 13| 1,00 A13
Stabsstelle Recht (03)
4 111  |Verwaltungsdirektor/in 1,00 A 15 1,00 A 15
5 111  |Amtsinspektor/in 1,00 A9m 1,00 A 9m |zu Nr.5: vorlaufige Bewertung
Besetzung vorbehaltlich vor-
heriger Zustimmung d. d.
Hauptausschuss
Stabsstelle Presse- und Offentlichkeitsarbeit (04)
6 111 Tariflich Beschéftigte/r 1,00 | 10 1,00 | 10 1,00 [ 10
7 111 Tariflich Beschéftigte/r 1,00 | 10 1,00 | 10 1,00 | 10 |Birgerbeteiligung/-dialog
Stabsstelle Klimaschutz (05)
8 56 Tariflich Beschéftigte/r 1,00 | 11 1,00 | 11 1,00 [ 11
Summe 4,00 | 4,00 2,00 | 4,00 4,00 | 4,00
Stellen Gemeindeorgane /
Stabsstellen 8,00 6,00 8,00
Rechnungsprifungsamt
14
9 111 Oberamtsrat/ratin 1,00 A13 1,00 12 | 1,00 A 13 |[Leitung, behordl. Datenschutz
10 111 Techn. Prifer/in 1,00 11 1,00 | 11 1,00 [ 11
11 111  |[Stadtamtmann/frau 1,00 A1l 0,58 A11 | 1,00 All
Summe 2,00| 1,00 0,58 | 2,00 2,00 | 1,00
Stellen Rechnungs-
prufungsamt 3,00 2,58 3,00
Gleichstellungsbeauftragte
16
12 111 Gleichstellungsbeauftragte 1,00 | 10 1,00 | 10 1,00 [ 10
Stellen Gleichstellungs-
beauftragte 1,00 1,00 1,00
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Ifd. |Produkt- Bezeichnung der Stelle Anzahl/Bewertung [tatsachl. Besetzung |Anzahl/Bewertung Bemerkungen
Nr. |bereich/e |Amts-/ Funktionsbezeichnung |im Vorjahr 2021 am 30.06.2021 im Jahr 2022
[] - [0] - [} —
2|8 N EN
o | ® = e | ® = ) 5 =
E| G > S S QO £ S QO
@ (7] (7] @ (7} ] © (7} ]
3] 3] 3] 3] () () () () ()
[ad] om [ad] om [a0] [an] [an] [a0] [an]
Personalrat d. allgemeinen Verwaltung
13 111 Sozialpadagoge/in 1,00 [ S11b 1,00 | S11b 1,00 | S 11b |100 % freigestellt § 36 MBG
zu Nr.14: Geschéftszimmer PR
14 111  |Tariflich Beschaftigte/r 062 6 062| 5 0,62 5 |TZ:24,0 Std,, ku—EGS
Summe 1,62 1,62 1,62
Stellen Personalrat 1,62 1,62 1,62
Hauptamt
10
15 111 Tariflich Beschéftigte/r 1,00 | 12 1,00 | 12 1,00 | 12 |Leitung, Buroleitung
zu Nr. 16 u. 17:
16 111 Amtsrat/ratin 1,00 Al12 | 1,00] A1l 1,00 A 12 |Digitalisierung
17 111 Stadtamtmann/frau 1,00 All 1,00 All
18 111 Techn. Mitarbeiter/in 1,00 | 9a 1,00 | 9a |zuNr. 18u. 19:
19 111 Elektrofachkraft 1,00 | 9a 1,00 | 9a 1,00 | 9a |Arbeitssicherheit/-schutz
Summe 2,00 | 3,00 1,00 | 2,00 2,00 | 3,00
Stellen Hauptamt 5,00 3,00 5,00
Verwaltungsabteilung
100
20 111 Tariflich Beschéftigte/r 1,00 | 10 1,00 | 10 1,00 | 10 |Leitung
21 111 Stadtoberinspektor/in 1,00 A10 | 1,00 A9 | 1,00 A 10
22| 111,121 |Tariflich Beschéftigte/r 1,00 6 1,00 6 1,00 6
23 111 Tariflich Beschéftigte/r 1,00 6 1,00 6 1,00 6
Zentrale Dienste
24 111 Rathausmeister/in 1,00 6 1,00 6 1,00 6 |ku.EG5
25 111 Handwerker/in 1,00 5 0,92 5 1,00 5
26 111 Stadtbote/botin 0,65 3 0,65 3 0,65 3 |TZ: 25,0 Std.
27 111 Telefonist/in 0,88 5 0,88 5 0,88 5 |TZ:1x 21,5 Std., 2x 6,4 Std.
28 111 Raumpfleger/innen 2,82 2 2,82 2 2,82 2 |TZ:5x22,0 Std.
(in beiden Rathausern)
Summe 1,00| 9,35 1,00 | 9,27 1,00 | 9,35
Stellen Verwaltungsabt. 10,35 10,27 10,35

Stellenplan der Stadt Itzehoe fur 2022 (inkl. I. Nachtrag)
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Ifd. |Produkt- Bezeichnung der Stelle Anzahl/Bewertung [tatsachl. Besetzung |Anzahl/Bewertung Bemerkungen
Nr. |bereich/e |Amts-/ Funktionsbezeichnung |im Vorjahr 2021 am 30.06.2021 im Jahr 2022
o b5 = @ B = [ B =
slel G ls5lalals5]al9
o |lao | o |ld|a|oa|e|a|a
Personalabteilung
101
29 111 Amtsrat/ratin 1,00 Al12 | 1,00 A12 ] 1,00 A 12 |Leitung,
ATZ 01.01.20-30.09.22
30 111 Stadtamtmann/frau 1,00 A1l ] 1,00 A1l | 1,00 A 11 |zu Nrn. 30 u. 31: Organisation
31 111 Stadtamtmann/frau 1,00 A11 ] 1,00 A 11| 1,00 All
32 111 Amtsinspektor/in 1,00 A9m | 1,00 A9m| 1,00 A 9m |Zulage gem. SHBesG
33 111 Tariflich Beschéftigte/r 1,00 | 9c 1,00 [ 9c
34 111 Tariflich Beschéftigte/r 1,00 | 9b 1,00 | 9b 1,00 [ 9b
35 111 Tariflich Beschéftigte/r 1,00 7 1,00 7 1,00 7
36 111 Tariflich Beschéftigte/r 1,00 9a 0,82 9a 1,00 9a |TZ: 32,0 Std. bis 31.03.23
37 111 Tariflich Beschéftigte/r 1,00 | 9a TZ:-35,0-Std-bis-31.03.21 k.w.
zu Nr. 38 u. 39: Zentrale
Gebéaudereinigung
38 111 Tariflich Beschéftigte/r 0,50 | 9a 0,50 | 9a 0,50 | 9a |TZ: 19,5 Std.
39 111 Tariflich Beschéftigte/r 0,50 | 9a 0,50 | 9a 0,50 | 9a |TZ: 19,5 Std.
Summe 4,00 | 6,00 4,00 | 3,82 4,00 | 5,00
Stellen Personalabt. 10,00 7,82 9,00
Zentraler Stellennachweis (Dielnstalljfnahme nalch EIlernzeit/Betleraublung; Personalentwicklung)
40[11,21,25,42| Stadtamtmann/frau 0,50 All|] 0,24 A11] 0,50 A 11 |TZ: 20,5 Std., tlw. Abt. 420
41 111 Stadtamtmann/frau 1,00 A11] 0,55 A 10| 1,00 All
42 111 Stadtoberinspektor/in 1,00 A10 | 0,74 A 10| 1,00 A 10 |zugeordnet Abt. 607
42 111 Stadthauptsekretar/in 1,00 A8 1,00 A8
43 111 Tariflich Beschéftigte/r 0,50 | 9a 0,50 8 0,50 | 9a |Tz:19,5 Std.,
zugeordnet Abt. 540
44 111 Tariflich Beschéftigte/r 3,00 9a 3,00 | 9a
45 111 Tariflich Beschéftigte/r 1,00 8 0,50 8 1,00 8 |zugeordnet Abt. 400
46 111 Tariflich Beschéftigte/r 1,00 7 1,00 6 1,00 7 |zugeordnet Abt. 210
47 111 Tariflich Beschéftigte/r 1,00 6 0,50 5 1,00 6
48| 111,211 |Tariflich Beschéaftigte/r 0,35 5 0,07 5 0,35 5 |TZ: 13,57 Std., zugeordnet
zzt. 2,5 Std. Fehrs-Schule
49| 11,12,57 |Tariflich Beschéaftigte/r 029 5 FZ:-11.32 Std-; k.w.
Summe 3,50 7,14 153 | 2,57 3,50 | 6,85
ZbV-Stellen gesamt 10,64 4,10 10,35
Abteilung IT
105
49.1 111 Tariflich Beschéftigte/r 1,00 | 13 |[Besetzung vorbehaltlich vor-
heriger Zustimmung d. d.
Hauptausschuss
50 111 Tariflich Beschéftigte/r 1,00 | 12 1,00 | 12 1,00 | 12 |Leitung
51 111 Stadtamtmann/frau 0,50 All 0,50 A1l |TZ: 20,5 Std.
52 111 Tariflich Beschéftigte/r 1,00 | 10 1,00 [ 10

Stellenplan der Stadt Itzehoe fur 2022 (inkl. I. Nachtrag)




Seite 6

Ifd. |Produkt- Bezeichnung der Stelle Anzahl/Bewertung [tatsachl. Besetzung |Anzahl/Bewertung Bemerkungen
Nr. |bereich/e |Amts-/ Funktionsbezeichnung |im Vorjahr 2021 am 30.06.2021 im Jahr 2022
) ® = o) ] = @ © =
ElSsS|oe|E|S|O|lE]|S|O
o 8 8 o 3 3 8 3 3
[ad] om [ad] om [a0] [an] [an] [a0] [an]
53 111 Tariflich Beschéftigte/r 1,00 | 10 1,00 | 10 |[Besetzung vorbehaltlich vor-
heriger Zustimmung d. d.
Hauptausschuss
54 111 Tariflich Beschéftigte/r 1,00 | 9b 1,00 | 9b 1,00 [ 9b
55 111 Tariflich Beschéftigte/r 1,00 | 9b 1,00 | 9b 1,00 [ 9b
56 111 Tariflich Beschéftigte/r 1,00 | 9b 1,00 | 9b 1,00 [ 9b
57 111 Tariflich Beschéftigte/r 3,00 10 2,00 | 10 4,00 | 10 [IT an Schulen
Summe 0,50 | 9,00 6,00 0,50 | 11,00
Stellen Abt. IT 9,50 6,00 11,50
Stellen Hauptamt gesamt 45,49 31,19 46,20
Amt fur Finanzen
20
58 111 Oberamtsrat/ratin 1,00 A13 | 1,00 A 13| 1,00 A 13 |Leitung in Personalunion
Ltg. Abt. Finanzen
Zulage gem. SHBesG
Abteilung Finanzen
200
59 111 Stadtamtmann/frau 1,00 All 1,00 All
60 111 Stadtoberinspektor/in 1,00 A 10 1,00 A 10 |Beteiligungverwaltung/KLR
61| 11,24,51 |Stadtoberinspektor/in 1,00 A 10 | 1,00 A10 | 1,00 A 10
62 111 Tariflich Beschéftigte/r 1,00 | 9c 1,00 | 9c 1,00 | 9c |Kostenrechner/in
63 111 Tariflich Beschéftigte/r 1,00 6 1,00 6 1,00 6
64 111 Tariflich Beschéftigte/r 1,00 | 9a 1,00 | 9a 1,00 | 9a
65| 11,54 |Stadtamtmann/frau 1,00 A11 | 1,00 A9 | 1,00 A 11 |zu Nr. 65 - 68: Sachgebiet
Steuern und Abgaben
66| 11,54 |Tariflich Beschéftigte/r 1,00 8 1,00 8 1,00 8 |ku.EG6
67| 11,55 |Tariflich Beschéftigte/r 065| 8 0,65 8 0,65 8 |Tz: 25,32 Std.
68| 11,24 |Tariflich Beschéftigte/r 0,50 | 9a 0,50 | 9a 0,50 9a |Tz: 19,5 Std.
Summe 5,00| 5,15 3,00 | 515 5,00 | 515
Stellen Amt/Abt. Finanzen 10,15 8,15 10,15
Stadtkasse
210
69 111 Stadtamtmann/frau 1,00 A11] 1,00 A11| 1,00 A 11 |Leitung
70 111 Tariflich Beschéftigte/r 1,00| 8 1,00 8 1,00 8
71 111 Tariflich Beschéftigte/r 1,00 6 1,00 6 1,00 6
72 111 Tariflich Beschéftigte/r 1,00 6 1,00 6 1,00 6
73 111 Tariflich Beschéftigte/r 0,50 6 0,50 6 0,50 6 |TZ:19,5 Std.
74 111 Tariflich Beschéftigte/r 1,00 | 9a 1,00 | 9a 1,00 | 9a |Vollstreckungswesen
Summe 1,00 | 4,50 1,00 | 4,50 1,00 | 4,50
Stellen Stadtkasse 5,50 5,50 5,50
Stellen Amt fir Finanzen
gesamt 15,65 13,65 15,65

Stellenplan der Stadt Itzehoe fur 2022 (inkl. I. Nachtrag)
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Stellenplan der Stadt Itzehoe fur 2022 (inkl. I. Nachtrag)

Ifd. |Produkt- Bezeichnung der Stelle Anzahl/Bewertung [tatsachl. Besetzung |Anzahl/Bewertung Bemerkungen
Nr. |bereich/e |Amts-/ Funktionsbezeichnung |im Vorjahr 2021 am 30.06.2021 im Jahr 2022
o b5 = @ B = [ B =
E| G > S S QO £ S QO
| 38 8 5 3 3 8 3 3
[ad] om [ad] om [a0] [an] [an] [a0] [an]
Amt far Bildung
40
75]11,21,22, |Oberamtsrat/ratin 1,00 A 13| 1,00 A 13| 1,00 A 13 [Leitung
24,36,42
Abteilung Schulverwaltung
400
76]11,21,22, [Stadtamtmann/frau 1,00 A1l ] 1,00 A1l | 1,00 A 11 [Leitung
24,27
77| 21,22,24 |Tariflich Beschéftigte/r 0,77 5 0,77 5 0,77 5 |TZ: 30,0 Std.
78| 21,24 |Tariflich Beschéftigte/r 085| 8 0,85 8 0,85 8 |[Tz:33,0Std.
Summe 2,00] 1,62 2,00 | 1,62 2,00 | 1,62
Stellen Amtsleitung u.
Abt. Schulverwaltung 3,62 3,62 3,62
Kinder- und Jugendbliiro
410
79| 11,21,36 |Stadtjugendpfleger/in 1,00 | S17 1,00 | S 17 1,00 | S 17 |Leitung
80| 11,36 |Stadtoberinspektor/in 1,00 A 10 1,00 A 10
81 36 Tariflich Beschéftigte/r 0,77 8 0,77 8 0,77 8 |TZ:30 Std.
82 36 Tariflich Beschéftigte/r 064 8 064 | 8 0,64 8 |Tz: 25 std.
83| 11,36 |Tariflich Beschéftigte/r 0,59 8 0,59 8 |TZ: 23 Std.
Summe 1,00 | 3,00 0,00 | 2,41 1,00 | 3,00
Stellen Kinder- und
Jugendbiro 4,00 2,41 4,00
Abteilung Sport und Kultur
420
84]11,21,25,42|Stadtamtmann/frau 0,50 A 11| 0,50 A11] 0,50 A 11 [Leitung
TZ: 30 Std. bis 31.12.22
85| 11,28,42 |Stadthauptsekretar/in 0,50 A8 | 0,50 A8 | 0,50 A8 |TZ:20,5 Std.
86 42 Tariflich Beschéftigte/r 0,62 6 0,62 6 0,62 6 |TZ: 24 std.
Summe 1,00 | 0,62 1,00 | 0,62 1,00 | 0,62
Stellen Abt. Sport und
Kultur 1,62 1,62 1,62
Stellen Amt f. Bildung
gesamt 10,24 8,65 10,24
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Ifd. |Produkt- Bezeichnung der Stelle Anzahl/Bewertung [tatsachl. Besetzung |Anzahl/Bewertung Bemerkungen
Nr. |bereich/e |Amts-/ Funktionsbezeichnung |im Vorjahr 2021 am 30.06.2021 im Jahr 2022
) ® = o ] = @ © =
ElSsS|oe|E|S|O|lE]|S|O
| 38 8 5 3 3 8 3 3
[ad] om [ad] om [a0] [an] [an] [a0] [an]
Amt far Birgerdienste
50
87| 11,12,31, |Oberamtsrat/ratin 1,00 A 13 ] 1,00 A 13| 1,00 A 13 |Leitung
35,54,57
Abteilung Sozial- und Wohnungswesen
500
88| 11,12,31 |Amtsrat/ratin 1,00 Al2 | 1,00 Al2 1,00 A 12 [Leitung
34,35,52
89 31 Tariflich Beschéftigte/r 1,00 | 9b 1,00 | 9b 1,00 [ 9b
90 31 Sozialpadagoge/in 0,78 | S12 0,72 | S12 0,78 | S12 |TZ: 30,0 Std.
91| 34,35,52 |Tariflich Beschéftigte/r 3,00| 9a 264 9a 3,00 9a
92 31 Stadthauptsekretar/in 1,00 A8 | 0,76 A8 | 1,00 A8
93 31 Tariflich Beschéftigte/r 1,00 | 9a 1,00 | 9a 1,00 | 9a
94 31 Stadthauptsekretar/in 1,00 A8 | 1,00 A8 | 1,00 A8
95 31 Tariflich Beschéftigte/r 3,00 9a 3,00 | 9a 3,00 | 9a
96 31 Tariflich Beschéftigte/r 1,00 | 9a 1,00 | 9a 1,00 | 9a
97| 31,35 |Tariflich Beschéftigte/r 0,41 6 0,77 6 0,41 6 |Tz:16,0 Std.
98 31 Tariflich Beschéftigte/r 1,00 | 9a 0,85 | 9a 1,00 | 9a
99| 11,35,52 |Tariflich Beschéftigte/r 0,50 7 0,50 7 0,50 7 |Tz:19,5 Std.
100 31 Tariflich Beschéftigte/r 1,00 5 1,00 5 1,00 5
Summe 4,00112,69 3,76 112,48 4,00 | 12,69
Stellen Amtsleitung u. Abt.
Sozial- u. Wohnungswesen 16,69 16,24 16,69
Ordnungsabteilung
532
101|11,12,54,57|Amtsrat/ratin 1,00 Al2 | 1,00 Al2 1,00 A 12 |Leitung;
ATZ 01.09.21-31.08.30
102 12 Stadtoberinspektor/in 1,00 A10 | 1,00 A10| 1,00 A 10
103 12 Tariflich Beschéftigte/r 1,00 | 9b 1,00 | 9b 1,00 [ 9b
104 12 Stadtoberinspektor/in 0,50 A10 | 0,50 A10| 0,50 A 10 |TZ: 20,5 Std.
105| 12,54,57 |Tariflich Beschatftigte/r 1,00 | 9a 1,00 | 9a 1,00 | 9a
106 12 Amtsinspektor/in 1,00 A9m | 1,00 A9m| 1,00 A 9m |ATZ 01.02.20-31.10.24
107] 11,12 |Tariflich Beschatftigte/r 0,53 | 9a 0,53 | 9a 0,53 | 9a |TZ: 20,5 Std.
108 12 Tariflich Beschéftigte/r 0,90 | 9a 0,90 | 9a 0,90 | 9a |TZ: 35,0 Std.
109 12 Tariflich Beschéftigte/r 1,00 6 1,00 6 1,00 6
110| 12,54 |Tariflich Beschéaftigte/r 0,50 8 0,50 8 0,50 8 |TZ:19,5 Std.
Verkehrsiiberwachung zu Nr. 111 u.112: Innendienst
111] 12,54 |Amtsinspektor/in 1,00 A9m | 0,76 A9m| 1,00 A 9m [TZ: 31,0 Std. bis 31.01.26
112 12 Tariflich Beschéftigte/r 1,00 7 0,72 7 1,00 7
Ordnungsdienst
113] 12,55 |Tariflich Beschatftigte/r 1,00 5 1,00 5 1,00 5
114| 12,55 |Tariflich Beschéftigte/r 1,00 5 1,00 5
115| 12,55 |Tariflich Beschatftigte/r 1,00 5 1,00 5 1,00 5

Stellenplan der Stadt Itzehoe fur 2022 (inkl. I. Nachtrag)
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Ifd. |Produkt- Bezeichnung der Stelle Anzahl/Bewertung [tatsachl. Besetzung |Anzahl/Bewertung Bemerkungen
Nr. |bereich/e |Amts-/ Funktionsbezeichnung |im Vorjahr 2021 am 30.06.2021 im Jahr 2022
) ® = o) ] = @ © =
ElSsS|oe|E|S|O|lE]|S|O
o 8 8 o 3 3 8 3 3
[ad] om [ad] om [a0] [an] [an] [a0] [an]
116| 12,55 |Tariflich Beschatftigte/r 1,00 5 1,00 5 1,00 5
117] 12,55 |Tariflich Beschéftigte/r 1,00 5 1,00 5 1,00 5
118| 12,55 |Tariflich Beschatftigte/r 0,60 5 0,60 5 0,60 5 |TZ: 23,5 Std.
119 12 Tariflich Beschéftigte/r 0,70 5 0,70 5 0,70 5 [Tz:27,5Std.
120| 12,55 |Tariflich Beschatftigte/r 0,58 5 0,58 5 0,58 5 |Tz:22,5 Std.
Meldewesen
121] 121,122 |Tariflich Beschatftigte/r 2,00 6 2,00 6 2,00 6
122 122 Tariflich Beschéftigte/r 1,00 6 1,00 6 1,00 6
123 122 Tariflich Beschéftigte/r 1,00 6 1,00 6 1,00 6 |TZ:2x19,5 Std.
124 122 Tariflich Beschéftigte/r 0,50 6 0,50 6 |TZ:19,5 Std.
Summe 4,50 (17,31 4,26 | 15,53 4,50 | 17,31
Stellen Ordnungsabt. 21,81 19,79 21,81
Abteilung Standesamtswesen
540
125 122 Stadtoberinspektor/in 1,00 A10 | 0,83 A 10| 1,00 A 10 |Leitung
126 122 Tariflich Beschéftigte/r 1,00| 8 1,00 8 1,00 8
127 122 Tariflich Beschéftigte/r 1,00 8 1,00 8 1,00 8
128 122 Tariflich Beschéftigte/r 050| 8 0,64 | 8 0,50 8 |[TZ:19,5 Std.
Summe 1,00 | 2,50 0,83 | 2,64 1,00 | 2,50
Stellen Abt. Standesamtsw. 3,50 3,47 3,50
Stellen Amt f. Birger-
dienste gesamt 42,00 39,50 42,00
Bauamt (60)
129] 11,51,52, |Amtsleitung 1,00 15 1,00 15 1,00 15 |zu Nr. 130: Projektsteuerung
54,55,56 "Neue Storschleife"
130] 11,51 |Tariflich Beschéaftigte/r 1,00 | 11 1,00 11 |Besetzung vorbehaltlich vor-
heriger Zustimmung d. d.
Hauptausschuss
131] 11,51 |Tariflich Beschatftigte/r 1,00 6 1,00 6 1,00 6 |Sekretariat
Summe 3,00 2,00 3,00
Stellen Amt 60 3,00 2,00 3,00
Stadtplanungsabteilung
601
132] 11,51 |Stadtplaner/in 1,00 | 12 1,00 | 12 1,00 12 |Leitung
133 51 Stadtplaner/in 1,00| 11 1,00 | 11 1,00 | 11
134 51 Stadtplaner/in 0,82 11 0,82 11 0,82 11 |TZ: 32 Std.
135 51 Landschaftsplaner/in 050 | 11 0,50 | 11 0,50 | 11 |TZ: 19,5 Std.
136 51 Stadtplaner/in 1,00 11 1,00 | 11 1,00 [ 11
137] 11,51 |Tariflich Beschatftigte/r 1,00 | 9c 1,00 | 9c 1,00 [ 9c
138 51 Techn. Zeichner/in 1,00 6 1,00 6 1,00 6
Summe 6,32 6,32 6,32
Stellen Stadtplanungsabt.
6,32 6,32 6,32

Stellenplan der Stadt Itzehoe fur 2022 (inkl. I. Nachtrag)
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Ifd. |Produkt- Bezeichnung der Stelle Anzahl/Bewertung [tatsachl. Besetzung |Anzahl/Bewertung Bemerkungen
Nr. |bereich/e |Amts-/ Funktionsbezeichnung |im Vorjahr 2021 am 30.06.2021 im Jahr 2022
o b5 = @ B = [ B =
E| G > € S Q £ S Q
o 8 8 o 3 3 8 3 3
[ad] om [ad] om [a0] [an] [an] [a0] [an]
Abt. Bauaufsicht
603
139 52 Techn. Mitarbeiter/in 1,00 | 12 1,00 | 12 1,00 | 12 |[Leitung
140 52 Techn. Mitarbeiter/in 1,00 11 0,70 | 11 1,00 11
141 52 Techn. Mitarbeiter/in 1,00 | 11 1,00 | 11 1,00 | 11
142| 11,52 |Techn. Mitarbeiter/in 1,00 | 11 1,00 | 11 1,00 11
143 52 Techn. Mitarbeiter/in 1,00| 11 1,00 | 11
144] 11,52 |Tariflich Beschéftigte/r 1,00 7 1,00 7 1,00 7
Summe 6,00 4,70 6,00
Stellen Abt. Bauaufsicht
6,00 4,70 6,00
Abt. Gebaudemanagement
604
145 11 Techn. Mitarbeiter/in 1,00 | 12 1,00 | 12 1,00 | 12 |Leitung
146 11 Techn. Mitarbeiter/in 1,00 11 1,00 | 11 1,00 11
147 11 Techn. Mitarbeiter/in 1,00| 11 1,00 | 11 1,00 | 11
148 11 Techn. Mitarbeiter/in 1,00 11 1,00 | 11 1,00 11
149 11 Techn. Mitarbeiter/in 1,00 | 11 1,00 | 11
150 11 Techn. Mitarbeiter/in 1,00 11 1,00 | 11 |Besetzung vorbehaltlich vor-
heriger Zustimmung d. d.
Hauptausschuss
151 11 Techn. Mitarbeiter/in 1,00| 11 1,00 | 11 1,00 | 11 |Projektsteuerung Neubau
Feuerwache, k.w. 31.12.2023
152 11 Techn. Mitarbeiter/in 1,00 | 10 1,00 | 10 1,00 [ 10
153 11 Bautechniker/in 1,00 9b 1,00 | 9b 1,00 | 9b
154 11 Bautechniker/in 0,85 9a 0,85 9a 0,85 9a |TZ: 33 Std. (s. Nr. 170)
155| 11,52 |Tariflich Beschéftigte/r 1,00 5 1,00 5 1,00 5
156 11 Techn. Zeichner/in 1,00 6 1,00 6 1,00 6
157 11 Tariflich Beschéftigte/r 0,77 6 0,77 6 0,77 6 |TZ:30 Std.
Summe 12,62 10,62 12,62
Stellen Abt. Bauaufsicht
und Gebdudemanagement 12,62 10,62 12,62
Abt. Tiefbau und Grundstiicksverwaltung
606
158|11,12,51,54| Techn. Mitarbeiter/in 1,00 12 1,00 12 1,00 12 |Leitung
159] 11,54 |Techn. Mitarbeiter/in 1,00 11 1,00 | 11 1,00 [ 11
160]11,12,51,54| Techn. Mitarbeiter/in 1,00 11 1,00 11 1,00 11
161 54 Techn. Mitarbeiter/in 1,00 11 1,00 [ 11
162| 11,54 |[Bautechniker/in 1,00 9b 1,00 | 9b 1,00 9b |zgl. FK f. Arbeitssicherheit
163 54 Bautechniker/in 1,00 | 9a 1,00 | 9a 1,00 | 9a
164 54 Techn. Mitarbeiter/in 1,00 9b 1,00 | 9b
165]11,51,54 |Stadtamtmann/frau 1,00 A1l | 1,00 A1l | 1,00 A1l
166| 54,56 |Stadthauptsekretér/in 0,64 A8 | 0,64 A8 | 0,64 A8 |TZ:26 Std.
167| 54,55 |Techn. Zeichner/in 0,35 6 0,35 6 0,35 6 |TZ:13,5Std. (s. Nr. 178)
168 11 Stadtoberinspektor/in 1,00 A10 | 0,85 A 10| 1,00 A 10
169 11 Stadthauptsekretar/in 1,00 A8 | 1,00 A8 | 1,00 A8
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Ifd. |Produkt- Bezeichnung der Stelle Anzahl/Bewertung [tatsachl. Besetzung |Anzahl/Bewertung Bemerkungen
Nr. |bereich/e |Amts-/ Funktionsbezeichnung |im Vorjahr 2021 am 30.06.2021 im Jahr 2022
o b5 = @ B = [ B =
E| G > S S QO £ S QO
o 8 8 o 3 3 8 3 3
[ad] om [ad] om [a0] [an] [an] [a0] [an]
170 11 Bautechniker/in 0,15 9a 0,15 9a 0,15 9a |TZ: 6 Std. (s. Nr. 154)
171] 11,51 |Tariflich Beschéaftigte/r 0,50 6 0,52 6 0,50 6 |Tz:19,5 Std.
Summe 3,64| 8,00 3,49] 6,02 3,64| 8,00
Stellen Abt. Tiefbau und
Grundstiicksverwaltung 11,64 9,51 11,64
Umweltabteilung
607
17211,51,54,55,54 Techn. Mitarbeiter/in 1,00 | 12 1,00 | 12 1,00 | 12 |[Leitung
173| 11,5556 |Stadtinspektor/in 0,50 A9 0,50 A9 [TZ: 20,5 Std.
174] 51,54,55,56 |Amtsinspektor/in 1,00 A9m | 1,00 A9m| 1,00 A 9m
175p1,42,54,55,5 GaLa-Bautechniker/in 1,00 9b 1,00 | 9b 1,00 | 9b
176| 54,55,56 |Baumpflege-Techniker/in 1,00 | 9a 1,00 | 9a 1,00 | 9a
177| 54,55,56 |Baumkontrolleur/in 1,00 9a 1,00 | 9a
178 54,55 Techn. Zeichner/in 0,65 6 0,65 6 0,65 6 |TZ: 25,5 Std. (s. Nr. 167)
Summe 1,50 | 4,65 1,00 | 3,65 1,50 | 4,65
Stellen Umweltabteilung 6,15 4,65 6,15
Stellen Bauamt
gesamt 45,73 37,80 45,73
Teil "Verwaltung" 41,64 130,09 30,45 | 110,54 41,64 | 130,80
Summe
insgesamt 171,73 140,99 172,44
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Ifd. |Produkt- Bezeichnung der Stelle Anzahl/Bewertung [tatsachl. Besetzung |Anzahl/Bewertung Bemerkungen
Nr. |bereich/e |Amts-/ Funktionsbezeichnung |im Vorjahr 2021 am 30.06.2021 im Jahr 2022
[} o [} o [} o
5| 9 5|9 5|9
o) 5 = o) B = ) 5 =
els|o|E|[S | |E]| S| Q
[} (%) (%) [sv} %] (7} © %] (7}
(4] [} [} (4] (0] (0] [ (0] (0]
[ad] [ad] [ad] om [a0] [an] [an] [a0] [an]
Teil A "Einrichtungen”
Amt fur Bildung zu Nr. 179 u. 180 :
179] 21,22 |Hausmeister/in 2,00 5 2,00 5 2,00 5 |Vertretung fiir alle Schulen
180| 21,24 |Sekretar/in 046| 5 015 | 6 0,46 6 |TZ: 18 Std.
Grundschule Edendorf
181 211 Hausmeister/in 1,00 5 1,00 1,00
182 211  [Sekretar/in 052| 5 0,52 0,52 TZ: 20,25 Std.
183 211 Raumpfleger/in 1,50 2 1,50 1,50 TZ: 2x 20 Std., 1x 18 Std.
Ernst-Moritz-Arndt-Schule (Grundschule
184 211 Hausmeister/in 1,00 5 1,00 1,00 Mitarbeit Ehefr. g. Pauschale
185 211 |Sekretar/in 050| 5 0,50 0,50 TZ: 19,5 Std.
186 211 Raumpfleger/in 2,28 2 2,28 2,28 TZ: 2x 22,3 Std., 2x 22 Std.
Fehrs-Schule (Grundschule)
187 211 Hausmeister/in 1,00 5 1,00 1,00
188 211 |Sekretar/in 065| 5 0,65 0,65 TZ: 25,43 Std. (s. Nr. 48)
189 211 Raumpfleger/in 1,53 2 1,53 1,53 TZ: 2x 18 Std., 1x 24 Std.
Sprachintensivmanahme "KOMM & SPRICH" (100 % Personalkostenerstattung)
190| 211 |Erzieher/in 1,50 | S8b 1,50 | S 8b 1,50 | S 8b |TZ: 2x 29,25 Std.
Grundschule Sude-West
191 211 Hausmeister/in 1,00 5 1,00 5 1,00 5
192 211 Sekretar/in 0,52 5 0,52 6 0,52 6 |TZ: 20 Std.
193] 211 |Raumpfleger/in 1,28 2 1,28 2 1,28 2 |TZ:2x 22,75 Std., 1x 4,1 Std.
Grundschule Wellenkamp
194 211 Hausmeister/in 1,00 5 1,00 5 1,00 5
195| 211 |Sekretar/in 057| 5 057 | 6 0,57 6 |[TZ: 22 std.
196 211 Raumpfleger/in 2,26 2 2,26 2 2,26 2 |TZ:1x 20,8 Std., 2x 20,5 Std.,
1x 25,23 Std.
Auguste Viktoria-Schule (Gymnasium)
197 217 Hausmeister/in 1,00 6 1,00 5 1,00 5 |DW ku Mietwhg
198| 217 |Sekretar/in 1,36| 5 1,36 | 6 1,36 6 |[1xVZu. 1x 14 Std.
199 217 Raumpfleger/in 4,24 2 4,24 2 4,24 2 |7x 23,5 Std.
Auguste Viktoria-Schule / Haus 2
200 217 Hausmeister/in 1,00 5 1,00 5 1,00 5 |Mitarbeit Ehefr. g. Pauschale
201 217 Raumpfleger/in 1,08 2 1,08 2 1,08 2 |TZ:2x21 Std.
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Ifd. |Produkt- Bezeichnung der Stelle Anzahl/Bewertung [tatsachl. Besetzung |Anzahl/Bewertung Bemerkungen
Nr. |bereich/e |Amts-/ Funktionsbezeichnung |im Vorjahr 2021 am 30.06.2021 im Jahr 2022
) ® = o) ] = @ © =
o |lao | o |ld|a|oa|e|a|a
Kaiser-Karl-Schule (Gymnasium)
202 217 Hausmeister/in 1,00 6 1,00 6 1,00 6 |ku.EG5
203| 217 |Sekretar/in 142] 5 1,42 6 1,42 6 |TZ:1x 35,5 Std., 1x 20 Std.
204 217  |Raumpfleger/in 429 2 429 2 429 | 2 |[TZ:1x 30,3 Std., 5x 22,8 Std.
u.1x22,5 Std.
Klosterhof-Schule (Gemeinschaftsschule
205 218 Hausmeister/in 1,00 5 1,00 5 1,00 5 |DW k.u. Mietwhg; Mitarbeit
Ehefrau gegen Pauschale
206 218 Sekretér/in 0,75 5 0,75 6 0,75 6 |TZ: 29,25 Std.
207 218 Raumpfleger/in 1,80 2 1,80 2 1,80 2 |TZ:2x24 Std., 1x 22 Std.
Schulstandort Libscher Kamp
208 21,24 |Hausmeister/in 1,00 1,00 5 1,00
209 218 Raumpfleger/in 1,50 1,50 TZ: 1x 18 Std., 2x 20 Std.
Wolfgang-Borchert-Schule (Gemeinschaftsschule)
210 218 Hausmeister/in 1,00 6 1,00 5 1,00 5
211 218 Sekretér/in 1,00 5 1,00 6 1,00 6
212 218 Raumpfleger/in 3,03 2 3,03 2 3,03 2 |TZ:3x 23,5 Std., 2x 23,8 Std.
AuRenstelle Sude
213 218 Sekretér/in 0,31 5 0,50 6 0,31 6 |TZ:12 Std.
214| 218,221 |Hausmeister/in 1,00 5 1,00 5 1,00 5 |zgl. Gebaude Pestalozzi-S.
215| 216,221 |Raumpfleger/in 0,12 0,12 0,12 TZ: 4,5 Std.
Schul- und Sportzentrum am Lehmwohld
216 218 Hausmeister/in 1,00 6 1,00 6 1,00 6 |ku.EG5
DW k.u.: Mietwhg; Mitarbeit
Ehefrau gegen Pauschale
217 218 Sekretér/in 1,00 6 1,00 6 1,00 6
218 218 |Raumpfleger/in 244 2 2,44 2 2,44 2 |TZ: 2x 24,1Std.,2x 23,75 Std.
219 218 Raumpfleger/in fiir 4,04 2 4,04 2 4,04 2 |TZ:5x 22,5 Std.,2x 22,25 Std.
Sophie-Scholl-Gymnasium Personalkostenerstattung
Pestalozzi-Schule (Forderzentrum)
220 221 Sekretér/in 0,31 5 0,31 6 0,31 6 |TZ:12 Std.
Sportanlagen (Sportzentrum am Lehmwohld, Gutenberg-Sporthalle, |Stadion etc.)
221| 218, 424 |Hallenwart/in 1,00 5 1,00 5 1,00 5
222| 218, 424 |Handwerker/in 2,00 5 2,00 5 2,00 5
223| 218, 424 |Handwerker/in 1,00 5 1,00| 3 1,00 5
Summe 61,26 59,64 61,26
Stellen Schulen/Sport 61,26 59,64 61,26
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Ifd. |Produkt- Bezeichnung der Stelle Anzahl/Bewertung [tatsachl. Besetzung |Anzahl/Bewertung Bemerkungen
Nr. |bereich/e |Amts-/ Funktionsbezeichnung |im Vorjahr 2021 am 30.06.2021 im Jahr 2022
) ® = o) ] = @ © =
ElSsS|oe|E|S|O|lE]|S|O
| 38 8 5 3 3 8 3 3
[ad] om [ad] om [a0] [an] [an] [a0] [an]
Stadtbibliothek
224 272 Leitung 1,00 11 1,00 11 1,13 11 |TZ: 2x 22,0 Std.
225 272 Bibliothekar/in 1,00 9c 1,00 | 9c 1,00 | 9c
226 272 Bibliothekar/in 1,00 | 9b 1,00 | 9b 1,00 [ 9b
227 272 Bibliothekar/in 0,50 9b 0,50 9b |TZ: 19,5 Std.
228 272 Tariflich Beschéftigte/r 1,00 6 1,00 6
229 272 Tariflich Beschéftigte/r 1,00 6 0,70 6 1,00 6
230 272 Tariflich Beschéftigte/r 1,00 7 1,00 7 1,00 7
231 272 Tariflich Beschéftigte/r 1,00 5 0,90 5 1,00 5
232 272 Tariflich Beschéftigte/r 1,00| 5 1,00 5 1,00 5 |TZ:2x 19,5 Std.
233 272 Tariflich Beschéftigte/r 0,77 5 0,77 5 0,77 5 |TZ: 30 Std.
234 272 Tariflich Beschéftigte/r 0,77 7 1,00 7 0,77 7 |TZ: 30 Std.
235 272 Tariflich Beschéftigte/r 0,26 5 0,50 5 0,26 5 |TZ: 10 Std.
236 272 Raumpfleger/in 0,88 2 0,88 2 0,88 2 |TZ:1x 22,3 Std., 1x 12 Std.
Summe 11,18 9,75 11,31
Stellen Stadtbibliothek 11,18 9,75 11,31
Kinder- und Jugendbltiro
Team Jugendarbeit
237 366 Sozialpadagoge/in 1,00 | S11b 1,00 | S11b 1,00 | S11b
238 366 Sozialpadagoge/in 1,00 | S11b 1,00 | S 11b 1,00 | S11b
239 362 Sozialpadagoge/in 1,00 | S11b 1,00 | S 11b 1,00 [ S11b
240 362 Sozialpadagoge/in 0,50 | S 11b 0,50 | S8b 0,50 | S 11b |TZ: 19,5 Std.
241 362 Sozialpadagoge/in 0,50 | S11b 0,50 | S 11b 0,50 | S 11b|TZ: 19,5 Std.
242 362 Sozialpadagoge/in 0,50 | S 11b 0,50 | S8b 0,50 | S 11b |TZ: 19,5 Std.
243 366 Sozialpadagoge/in 1,00 | S11b 1,00 | S11b 1,00 | S11b
244 366 Erzieher/in 1,00 | S8b 1,00 | S8b 1,00 | S8b
245 366 Hausmeister/in 050 5 0,50 5 0,50 5 |TZ:19,5 Std.
246 366 Raumpfleger/in 0,65 2 0,65 2 0,65 2 |TZ: 25 std.
(Haus der Jugend)
247 366 Raumpfleger/in 0,18 2 0,18 2 0,18 2 |TZ:1x 3 Std., 1x 4 Std.
(Jugendtreff Wellenkamp/Edendorf)
Summe 7,83 7,83 7,83
Stellen
Team Jugendarbeit 7,83 7,83 7,83
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Ifd. |Produkt- Bezeichnung der Stelle Anzahl/Bewertung [tatsachl. Besetzung |Anzahl/Bewertung Bemerkungen
Nr. |bereich/e |Amts-/ Funktionsbezeichnung |im Vorjahr 2021 am 30.06.2021 im Jahr 2022
o b5 = @ B = [ B =
E| G > S S QO £ S QO
o 8 8 o 3 3 8 3 3
[ad] om [ad] om [a0] [an] [an] [a0] [an]
Team Schulsozialarbeit / Offene Ganztags-Koordination
248 211 Sozialpadagoge/in 2,30 | S11b 2,10 (S 11b 2,30 | S11b|TZ: 2x 19,5 u. 1x 23,4 Std.,
1x 27,3 Std.
Grundschulen
249 211 Sozialpadagoge/in 1,00 | S11b 1,00 | S 11b 1,00 | S 11b [Fehrs-Schule
250 218 Sozialpadagoge/in 1,00 | S11b 0,80 | S8b 1,00 | S 11b |Klosterhof-Schule
251 218 Sozialpadagoge/in 1,00 | S11b 1,00 | S 11b 1,00 | S 11b |GmS am Lehmwohld
252 218 Sozialpadagoge/in 0,70 | S 11b 0,70 | S8b 0,70 | S 11b |TZ: 27,3 Std., WBS
253 217 Sozialpadagoge/in 1,00 | S11b 0,80 [ S 11b 1,00 | S 11b|AVS
254 217 Sozialpadagoge/in 0,70 | S 11b 0,70 [ S 11b 0,70 | S 11b |TZ: 27,3 Std., KKS
255 21 Sozialpadagoge/in 1,00 | S11b 0,50 | S8b 1,00 | S 11b |Vertretung fur alle Schulen
Summe 8,70 7,60 8,70
Stellen
Team Schulsozialarbeit 8,70 7,60 8,70
Kindertagesstatte Sude-West
256 365 Leitung 155 S 16 155 | S16 1,70 | S 16 |1,2 Leitung, 0,5 Projektarbeit
InKiTa
257 365 Heilpadagoge/in 0,77 S9 0,70 S9 0,77 | S9 |TZ: 30 Std.
258 365 Heilpadagoge/in 0,70| S9 0,87 | S9 0,70 | S9 |TzZ: 27 Std.
259 365 Erzieher/in 1,00 | S8a 1,00 | S8a 1,00 | S8a
260 365 Erzieher/in 1,00 | S8a 1,00 | S8a 1,00 | S8a
261 365 Erzieher/in 0,75 | S 8a 0,70 | S8a 0,75 | S8a |TZ: 29 Std.
262 365 Erzieher/in 1,00 | S8a 1,00 | S8a 1,00 | S8a
263 365 Erzieher/in 0,75 | S 8a 0,75 | S8a 0,75 | S8a |TZ: 29 Std.
264 365 Erzieher/in 1,00 | S8a 1,00 | S8a 1,00 | S8a
265 365 Erzieher/in 1,00 | S8a 1,00 | S8a 1,00 | S8a
266 365 Erzieher/in 0,50 | S 8a 0,50 | S8a 0,50 | S8a |TZ: 19,5 Std.
267 365 Erzieher/in 1,00 | S8a 1,00 | S8a 1,00 | S8a
268 365 Erzieher/in 0,66 | S 8a 0,66 | S 8a 0,66 | S8a |TZ: 25 Std
269 365 Erzieher/in 0,78 S8b 0,78 | S8b 0,78 | S8b |TZ: 30,39 Std.; ku EG S 8a
270 365 Erzieher/in 0,78 | S8b 0,78 | S8b 0,78 | S8b |TZ: 30,39 Std.; ku EG S 8a
271 365 Erzieher/in 1,00 | S8a 1,00 | S8a 1,00 | S8a
272 365 Erzieher/in 0,55 S 8a 0,50 | S8a 0,55 | S8a |TZ: 21,5 Std.
273 365 Erzieher/in 1,00 | S8a 1,00 | S8a 1,00 | S8a
274 365 Erzieher/in 1,00 | S8a 1,00 | S8a 1,00 | S8a
275 365 Hausmeister/in 050 5 0,50 5 0,50 5 |TZ:19,5 Std.
276 365 Raumpfleger/in 1,19 2 1,19 2 1,19 2 |TZ: 1x 20 Std., 1x 26,3 Std
277 365 Kichenhilfe 0,58 2 0,58 2 0,58 2 |TZ: 22 std.
Summe 19,06 19,06 19,21
Stellen Kita Sude-West 19,06 19,06 19,21
Summe 38,12 38,12 38,42
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Ifd. |Produkt- Bezeichnung der Stelle Anzahl/Bewertung [tatsachl. Besetzung |Anzahl/Bewertung Bemerkungen
Nr. |bereich/e |Amts-/ Funktionsbezeichnung |im Vorjahr 2021 am 30.06.2021 im Jahr 2022
) ® = o) ] = @ © =
ElSsS|oe|E|S|O|lE]|S|O
o 8 8 o 3 3 8 3 3
[ad] om [ad] om [a0] [an] [an] [a0] [an]
theater itzehoe
(Amt 46)
(Verwaltung)
278 261 Theaterdirektor/in 1,00| 15 1,00 | 15 1,00 [ 15
279 261 Amtsrat/ratin 1,00 Al12 ] 1,00 A12| 1,00 A 12
280 261 Theaterpéddagoge/in 1,00 | 9c 1,00 | 9c 1,00 [ 9c
281 261 Sekretér/in 1,00 7 1,00 7 1,00 7
282 261 Tariflich Beschéftigte/r 0,70 6 0,70 6 0,70 6 |TZ:27,32 Std.
283 261 Tariflich Beschéftigte/r 1,00 8 1,00 8 1,00 8
284 261 Tariflich Beschéftigte/r 0,80 6 0,80 6 0,80 6 |TZ:31 Std.
285 261 Tariflich Beschéftigte/r 0,65 5 0,65 5 0,65 5 |TZ: 25 Std.
(Technik)
286 261 Techn. Leiter/in 1,00 10 1,00 10 1,00 10 |TBZ
287 261 Buhnenmeister/in 1,00 9a 1,00 | 9a 1,00 | 9a |TBZ
288 261 Beleuchtungsmeister/in 1,00 | 9a 1,00 | 9a 1,00 | 9a |[TBz
289 261 Elektroinstallateur/in 1,00 7 1,00 7 1,00 7
290 261 Beleuchter/in 1,00 5 1,00 5 1,00 5
291 261 Fachkraft f. Veranstaltungs- 0,50 5 0,50 5 0,50 5 |TZ:19,5 Std.
technik
292 261 Raumpfleger/in 0,21 2 0,21 2 0,21 2 |TZ: 8,1 Std./ Verwaltungs-
raume
293 261 Poolkrafte 1,50 1 1,50 1 1,50 1 |Vorderhaus
(Garderobe/Einlass)
294 261 Poolkrafte 1,50 | 20 1,50 | 20 1,50 | 20U [Hinterhaus
(Buhne/Beleuchtung)
Summe 1,00 | 14,86 1,00 | 14,86 1,00 | 14,86
Stellen
theater itzehoe 15,86 15,86 15,86
Amt fur Burgerdienste
Abteilung Sozial- und Wohnungswesen/Obdachlosigkeit
295| 313,315 |Hausmeister/in 1,00 5 1,00 5 1,00 5
296| 311,313 |[Handwerker/in 1,00 5 1,00 5 1,00 5 |kw. 31.12.2022
Summe 2,00 2,00 2,00
Stellen Abt. 500 2,00 2,00 2,00
Feuerléschwesen
297 126 Feuerwehrgeratewart/in 5,00 7 4,00 7 5,00 7 |Feuerwehrzulage; Bewertung
1,00 4 ist zu prifen
298 126 Raumpfleger/in 0,26 2 0,26 2 0,26 2 |TZ:1x 7,1 Std., 2x 1,5 Std.
Summe 5,26 5,26 5,26
Stellen Feuerwache 5,26 5,26 5,26
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Ifd. |Produkt- Bezeichnung der Stelle Anzahl/Bewertung [tatsachl. Besetzung |Anzahl/Bewertung Bemerkungen
Nr. |bereich/e |Amts-/ Funktionsbezeichnung |im Vorjahr 2021 am 30.06.2021 im Jahr 2022
[] - [0] - [} —
5| 0 L= o | B
o b5 = @ B = [ B =
E | S > E | S o £ S e
@ (7] (7] @ (7} ] © (7} ]
3] 3] 3] 3] () () () () ()
0 [oa} 0 [oa} o s} s} o s}
Bauamt
Umweltabteilung/Forst
299 555 Stadtforstamtmann/frau 1,00 A11] 1,00 A11| 1,00 A 11 |Dienstraumentschadigung
300 555 Forstwirt/in 2,00 5 2,00 5 2,00 5 |1x ggf. Vorarb.-Zulage 12%
Summe 1,00 | 2,00 1,00 | 2,00 1,00 | 2,00
Stellen Forst 3,00 3,00 3,00
Teil "Einrichtungen” 2,00 | 132,15 2,00 | 128,00 2,00 [ 132,43
Summe
finsgesamt 134,15 130,00 134,43
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Teil B: Veranderungsliste zum Stellenplan 2022
Verwaltung
Ifd. |Produkt- |JAmt/Abteilung Zahl der |H6her-, Herabstufungen Zugange Abgéange
Nr. |bereich/e |Einrichtung Stellen und Umwandlungen Bes.-/Entg.- |Bes.-/Entg.-
Amts-/ von Bes.-Gr. [nach Bes.-Gr|Gruppe Gruppe
Funktionsbezeichnung Entgeltgr. Entgeltgr.
Personalrat
14 | 111 |Tarif|ich Beschéftigte/r | 0,62| 6 | 5 |
Hauptamt/Personalabteilung
37 | 111 |Tarif|ich Beschaftigte/r | 1,00| | | 9a
Zentraler Stellennachweis
49 | 111 [Tariflich Beschaftigte/r | 0,29] | | 5
Abteilung IT
49.1 111 Tariflich Beschéftigte/r 1,00 13
57 111 Tariflich Beschéaftigte/r 1,00 10
Summe Verwaltung 2,00 1,29
Einrichtungen
Amt fir Bildung
Stadtbibliothek
224 | 272 |Leitung | 0,13] 11
Amt fir Bildung
Kindertagesstatte Sude-West
256 | 365 |Leitung 0,15| | S 16
Summe Einrichtungen 0,28 0,00
|Summe Gesamt 2,28| 1,29|
|Planstellenzu-/abgange 0,99| |

Stellenplan der Stadt Itzehoe fiir 2022
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Teil B:  Verdnderungsliste zum Stellenplan 2022 - 1. Nachtrag

Verwaltung
Ifd. |Produkt- [Amt/Abteilung Zahl der |[H6her-, Herabstufungen Zugange | Abgange
Nr. |bereich/e |Einrichtung Stellen | und Umwandlungen Bes.-/Entg.- |Bes.-/Entg.-
Amts-/ von Bes.-Gr.|nach Bes.-Gr |Gruppe Gruppe
Funktionsbezeichnung Entgeltgr.  |Entgeltgr.
Gemeindeorgane
1 11, 12, 26 |Birgermeister/in 1,00 B4 B5
51, 52, 57
|Planstellenzu-/abgange 0,00 0,00|

Stellenplan der Stadt Itzehoe fiir 2022 - 1. Nachtrag



Stellenplan fiir das Haushaltsjahr 2022

Nachrichtlicher Teil
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Bezeichnung der Stelle
Amts- /
Funktionsbezeichnung

2021

tatsachliche
Besetzung
am 30.06.2021

2022

Bemerkungen

Anzah| [Bewertung

Anzah| [Bewertung

Anzahl [Bewertung

Nachwuchskrafte:

Rechtsreferendar/in
Stadtinspektoranwéarter/in
Stadtsekretaranwarter/in
Verwaltungsfachangestellte/r
Forstwirt/in

Fachangestellte/r f. Medien-
u. Informationsdienste
Fachkraft fur Veranstaltungs-
technik

Anw.beziige
Anw.bezlige
Ausb.Entgelt
Ausb.Entgelt
Ausb.Entgelt

PP ONbBMNDN

1 Ausb.Entgelt

4 Anw.beziige
6 Ausb.Entgelt

1 Ausb.Entgelt

Anw.beziige
Anw.bezlige
Ausb.Entgelt
Ausb.Entgelt
Ausb.Entgelt

PP ONbBMNDN

1 Ausb.Entgelt

Duales Studium

Fachrichtg. Bibliothek

Berufspraktikant/in
zur staatlichen Anerkennung

1 Prakt.Entgelt

1 Prakt.Entgelt

Sozial-/Erziehungs-

nach Fachschulausbildung It. TVP6D It. TVP6D dienst

oder Studium

Qualifizierungsmafnahme Kita Sude-West
Erzieher/in 2 EGS3 2 EGS3 TZ:80 %

Praktikant/in im Rahmen

1 unentgeltlich

1 unentgeltlich

Bibliothekswesen

Fachschulausbildung div.  unentgeltlich div.  unentgeltlich div.  unentgeltlich |Sozial-/Erziehungs-
oder Studium dienst
Freiwillige/r Soziales Jahr 1 Entgelt 1 Entgelt theater itzehoe
(FSJ) 2 Entgelt 2 Entgelt Kita Sude-West:
alternativ BFD
Teilnehmer/in 1 Entgelt 1 Entgelt Umweltabteilung
Bundesfreiwilligendienst 5 Entgelt 3 Entgelt 5 Entgelt Team Jugendarbeit
(BFD) 2 Entgelt 1 Entgelt 2 Entgelt Kita Sude-West:

alternativ FSJ

Besondere Manahmen:
betriebsintegrierter Werkstatt-
platz geméfl § 5 WVO

1 Pauschale
1 Pauschale

1 Pauschale

1 Pauschale
1 Pauschale

Team Jugendarbeit
Kita Sude-West

Stellenplan der Stadt Itzehoe fur 2022



Mitarbeiterinnen, deren Beamten- / Beschaftigtenverhaltnis ruht

Stellenplan fiir das Haushaltsjahr 2022

Nachrichtlicher Teil

(Elternzeit / Sonderurlaub / Landtagsmandat)

Ifd. Nr. Besoldungsgr Grund befristet bis
Entgeltgr.

9 A 13 MdL Juni 2022

41 All EZ 30.11.2022

44 EG 8 SuU 03.07.2025

44 EG 8 SU 31.05.2022

44 EG 7 EZ 29.10.2023

233 EG 5 EZ 16.02.2023

266 EG S 8a EZ 09.07.2022

277 EG2U SU 31.12.2024

Stellenplan der Stadt Itzehoe fir 2022
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Stellenplan fur das Haushaltsjahr 2022
Nachrichtlicher Teil

Altersteilzeitvereinbarungen

Ifd. |Produkt- [Bezeichnung der Stelle Anzahl der Stellen | Bewertung Dauer Beginn d. |Wieder-
Nr. |bereich/e |Amts- / Funktionsbezeichnung 2022 Freistellung |besetzung
@ o)
2 Ll
2 S 3
S 3 @
(5] () ()
0 Jos) Jos)

Hauptamt/Personalabt.

29 111|Amtsrat/ratin 1,00 A1l2 01.01.20-30.09.22 26.08.21 01.11.21
EG 12
Ordnungsabt.
101| 11,12, |Amtsrat/ratin 1,00 A1l2 01.09.21-31.08.30 26.01.27
54,57
106 12|Amtsinspektor/in 1,00 A9m [01.02.20-31.10.24 07.12.22

Stellenplan der Stadt Itzehoe fiir 2022



Teil C: Stellenplanquerschnitt einschl. 1. Nachtrag
Beamtinnen / Beamte

(mit Wahlbeamtinnen - und beamten auf Zeit )
(Besoldungsgruppen)

Seite 22

Verwaltung
Laufbahngruppe 2 Laufbahngruppe 1
2. Einstiegsamt 1. Einstiegsamt 2. Einstiegsamt
(hdherer Dienst) (gehobener Dienst) (mittlerer Dienst) |insg.
B5 |B4[A 15A 14A 13A 13|A 12|A11|A 10| A9 A9|A8|[AT7|AG6

Gemeindeorgane 1/01] 1,00 1,00
Wirtschaftsforderg. (02) 1,00 1,00
Recht (03) 1,00 1,00 2,00
Presse-/Offentl.-arbeit (04) 0,00
Klimaschutz (05) 0,00
Rechnungspriifung (14) 1,00 1,00 2,00
Gleichst.beauftragte (16) 0,00
Personalrat 0,00
Hauptamt
Hauptamt 10 1,00 | 1,00 2,00
Verwaltungsabt. 100 1,00 1,00
Personalabt. 101 1,00 | 2,00 1,00 4,00
Zentraler Stellennachw. 1,50 | 1,00 1,00 3,50
Abteilung IT 105 0,50 0,50
Amt f. Finanzen
Amt f. Finanzen 20 1,00 1,00
Abt. Finanzen 200 2,00 | 2,00 4,00
Stadtkasse 210 1,00 1,00
Amt f. Bildung
Amt f. Bildung 40 1,00 1,00
Abt. Schulverwaltung 400 1,00 1,00
Kinder-/Jugendbiro 410 1,00 1,00
Abt. Sport u. Kultur 420 0,50 0,50 1,00
Amt f. Biirgerdienste
Amt f. Blrgerdienste 50 1,00 1,00
Sozial-/Wohnungsw. 500 1,00 2,00 3,00
Ordnungsabt. 532 1,00 1,50 2,00 4,50
Standesamtswesen 540 1,00 1,00
Bauamt
Bauamt 60 0,00
Stadtplanungsabt. 601 0,00
Abt. Bauaufsicht 603 0,00
Abt. Gebaudemanagem. 604 0,00
Tiefbau/Grundstucksvw. 606 1,00 | 1,00 1,64 3,64
Umweltabt. 607 0,501 1,00 1,50
Summe 1,00 1,00 5,00 | 4,00]11,50| 8,50 0,50] 5,00 | 5,14 41,64
\orjahr 1,00] 1,00 5,00 | 4,00 |11,50| 8,50 | 0,50] 5,00 | 5,14 41,64
Mehr 1,00 1,00
Weniger 1,00 1,00

Stellenplan der Stadt Itzehoe fir 2022



Teil C: Stellenplanquerschnitt

Beamtinnen / Beamte
(Besoldungsgruppen)

Einrichtungen

Seite 23

Laufbahngruppe 2

Laufbahngruppe 1

2. Einstiegsamt
(hdherer Dienst)

1. Einstiegsamt
(gehobener Dienst)

2. Einstiegsamt
(mittlerer Dienst)

insg.

B5

B4

A 15A 14A 13A 13|A 12[A11|A 10| A9

A9|AB|AT7|AGb6

Amt f. Bildung

Schulen/Sportplatze

Stadtbibliothek

Team Jugendarbeit

Kita Sude-West

theater itzehoe

theater itzehoe

Amt f. Biirgerdienste

Abt. 500/Obdachlosigkeit

Feuerwache

Bauamt

Umweltabt./Forst

Summe

\orjahr

Mehr

Weniger

Stellenplan der Stadt Itzehoe fir 2022
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Teil C: Stellenplanquerschnitt
Tariflich Beschéftigte
(Entgeltgruppen nach TV6D)

Verwaltung

15|14|13]|12] 12 {10(9c|9 | 9a| 8 | 7| 6 | 5 | 4| 3 |20] 2 ]insg.
Gemeindeorgane 1/01 1 1,00
Wirtschaftsforderg. (02) 0,00
Recht (03) 0,00
Presse-/Offentl.-arbeit (04) 2 2,00
Klimaschutz (05) 1 1,00
Rechnungsprifung (14) 1 1,00
Gleichst.beauftragte (16) 1 1,00
Personalrat 0,62 0,62
Hauptamt
Hauptamt 10 1 2 3,00
Verwaltungsabt. 100 1 3 | 1,88 0,65 2,821 9,35
Personalabt. 101 1 1 2 1 5,00
Zentraler Stellennachw. 3,5 1 1 1 |035 6,85
Abteilung IT 105 1)1 6 3 11,00
Amt f. Finanzen
Amt f. Finanzen 20 0,00
Abt. Finanzen 200 1 15 | 1,65 1 515
Stadtkasse 210 1 1 2,5 4,50
Amt f. Bildung
Amt f. Bildung 40 0,00
Abt. Schulverwaltung 400 0,85 0,77 1,62
Kinder-/Jugendbiiro 410 2 2,00
Abt. Sport u. Kultur 420 0,62 0,62
Amt f. Birgerdienste
Amt f. Blrgerdienste 50 0,00
Abt. Sozial-/Wohnungsw. 500 1 9 05041 1 11,91
Ordnungsabt. 532 1 |243]050] 1 |550]| 6,88 17,31
Standesamtswesen 540 2,50 2,50
Bauamt
Bauamt 60 1 1 1 3,00
Stadtplanungsabt. 601 11332 1 1 6,32
Abt. Bauaufsicht 603 1 1 6,00
Abt. Gebaudemanagem. 604 1 1 1 | 085 1,77 1 12,62
Tiefbau/Grundstiicksvw. 606 1 2 | 115 0,85 8,00
Umweltabt. 607 1 1 2 0,65 4,65
Summe 1,00 1,00} 7,00] 19,32 11,00} 3,00} 10,00} 25,43 | 10,50] 4,50] 19,92 11,88 0,65 2,82 128,02
Vorjahr 1,00 0,00|7,00( 19,32] 10,00( 3,00 10,00| 26,43| 10,50 4,5]|19,92| 12,17 0,65 2,82 127,31
Mehr 1,00 1,00 2,00
Weniger 1,00 0,29 1,29

Stellenplan der Stadt Itzehoe fir 2022
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Teil C: Stellenplanquerschnitt
Tariflich Beschéftigte
(Entgeltgruppen nach TV6D)

Einrichtungen

15/14]13|12|11| 10| 9c |[9b[9a|[ 8| 7| 6| 5| 4| 3|20| 2 [ 1 ]insg.

Amt f. Bildung

Schulen/Sportplétze 11,37 17,00 31,39 59,76
Stadtbibliothek 1,13 1,00] 1,50 1,77 2,00| 3,03 0,88 11,31
Team Jugendarbeit 0,50 0,83 133
Kita Sude-West 0,50 1,77 2,27

theater itzehoe

theater itzehoe 1,00 1,00 1,00 2,00| 1,00| 2,00 1,50| 2,15 150| 0,21 1.50] 1486

Amt f. Blrgerdienste

Abt. 500/Obdachlosigkeit 2,00 2,00
Feuerwache 5,00 0,26 5,26
Bauamt

Umweltabt./Forst 2,00 2,00
Summe 1,00 1,13} 1,00| 2,00 | 1,50 | 2,00 | 1,00 8,77 | 14,87| 27,18 1,50 | 3534 [ 1,50] 98,79
Vorjahr 1,00 1,00| 1,00 2,00 | 1,50 | 2,00 | 1,00 8,77 | 14,87 27,18 1503534 [ 150) gges
Mehr 0,13 0,13
Weniger 0,00

Stellenplan der Stadt Itzehoe fir 2022



Teil C: Stellenplanquerschnitt
Tariflich Beschéftigte
im Sozial- und Erziehungsdienst
(Entgeltgruppen nach TV6D-VKA)

Seite 26

S17|1 S16| S15|S12 (U)Sllb S9|S8b|S8a| S4 insg.
Personalrat d. allg. Verw.
Freigestelltes Mitglied 1,00 1,00
Amt fur Bildung
Abt. Kinder- u. Jugendbiro 410] 1,00 1,00
Einrichtungen:
Team Jugendarbeit 5,50 1,00 6,50)
Team Schulsozialarbeit/OGT-Koordination 8,70 8,70
Kita Sude-West 1,70 147 | 1556 | 1221 | 0,00 16,94
Schulen 1,50 1,50
Amt fur Burgerdienste
Abt. Sozial- u. Wohnungswesen 500 0,78 0,78
Einrichtungen:
Summe 1,00 1,70 0,00 0,78 1520 | 1,47 | 4,06 | 1221 | 0,00 36,42
\orjahr 1,00 1,55 0,00 0,78 15,20 1,47 4,06 12,21 0,00 36,27
Mehr 0,15 0,15
Weniger 0,00

Stellenplan der Stadt Itzehoe fir 2022



Stellenplanquerschnitt fur 2022

Verwaltung
Beamtinnen/ Tariflich
Beamte Beschaftigte gesamt

Gemeindeorgane 1/01 1,004 1,004 2,004
Wirtschaftsférderung 02 1,00] 1,00}
Recht 03 2,00] 2,00}
Presse-/Offentlichkeitsarb. 04 2,00} 2,00]
Klimaschutz 05 1,00| 1,00|
Rechnungspriifung 14 2,00} 1,00] 3,00]
Gleichst.beauftragte 16 1,00 1,00}
Personalrat 1,62 1,62
Hauptamt
Hauptamt 108 2,000 3,008 5,008
Verwaltungsabt. 100} 1,00] 9,35 10,35
Personalabt. 101 4,00} 5,008 10,008
Zentraler Stellennachw. 3,50] 6,85 10,35
Abteilung IT 105 0,50] 11,008 11,508
Amt f. Finanzen
Amt f. Finanzen 208 1,004 1,004
Abt. Finanzen 200] 4,00} 5,15 9,15
Stadtkasse 210] 1,00} 4,50] 5,50
Amt f. Bildung
Amt f. Bildung 404 1,004 1,004
Abt. Schulverwaltung 400] 1,00] 1,62 2,62
Kinder-/Jugendbiiro 410} 1,00} 3,00 4,00}
Abt. Sport u. Kultur 420] 1,00} 0,62 1,62
Amt f. Burgerdienste
Amt f. Burgerdienste 50] 1,004 1,004
Sozial-/Wohnungsw. 500} 3,00} 12,69 15,69]
Ordnungsabt. 532 4,50 17,31 21,81
Standesamtswesen 540} 1,00} 2,50} 3,50}
Bauamt
Bauamt 60} 3,008 3,000
Stadtplanungsabt. 601 6,32 6,32
Abt. Bauaufsicht 603 6,00] 6,00]
Abt. Gebdudemanagement 604 12,62 12,62
Tiefbau / Grundsticksvw. 606 3,64 8,00] 11,64
Umweltabt. 607 1,50} 4,65 6,15
Summe 41,64 130,80} 172,44
\Vorjahr 41,64 130,09 171,73
Mehr 0,71 0,71
Weniger

Stellenplan der Stadt Itzehoe fiir 2022
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Stellenplanquerschnitt fur 2022

Einrichtungen

Beamtinnen/ Tariflich
Beamte Beschaftigte gesamt

Amt fir Bildung
Schulen/Sportplatze 61,26 61,26
Stadtbibliothek 11,31 11,31
Team Jugendarbeit 7,83 7,83
Team Schulsozialarbeit/OGS-Koordination 8,70} 8,70}
Kindertagesstéatte Sude-West 19,21 19,21
theater itzehoe
theater itzehoe 46 1,008 14,86 15,86
Amt f. Blrgerdienste
Abt. Sozial-/'Wohnungsw. 2,008 2,000
Feuerwache 5,26 5,26
Bauamt
Umweltabt./Forst 1,004 2,004 3,004
Summe 2,00] 132,43 134,43
Vorjahr 2,008 132,15 134,15
Mehr 0,28 0,28
Weniger 0,00}

Stellenplan der Stadt Itzehoe fir 2022
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Gesamtzusammenstellung
des Stellenplanquerschnitts fur 2022

Beamtinnen/ tariflich insgesamt
Beamte Beschaftigte
2021 2022 2021 2022 2021 2022
Verwaltungs- 41,64 41,64 130,09 130,80 171,73 172,44
dienststellen
Einrichtungen 2,00 2,00 132,15 132,43 134,15 134,43
insgesamt 43,64 43,64 262,24 263,23 305,88 306,87

Stellenplan der Stadt Itzehoe fur 2022



